MATURITNI TEMATA EKONOMICKE PREDMETY
$kolni rok 2023/2024

Nepiimé dané
charakteristika jednotlivych neptimych dani, uved'te jejich praktické uplatnéni

Hospodareni zemédélského podniku

naklady (pojem, faktory, druhy), kalkulace nékladii (pojem, druhy, kalkulacni jednice, kalkulaéni
vzorec, kalkulacni metody), vynosy (pojem, faktory, druhy), dotace do zemeédélstvi, vysledek
hospodareni (druhy a formy, Cisty zisk)

Dlouhodoby majetek
¢lenéni dlouhodobého majetku, charakteristika jednotlivych druhtit DM, pofizeni, ocenovani, evidence,
péce, odepisovani, vyfazeni a inventarizace DM

Narodni hospodarstvi

sektorové ¢lenéni narodniho hospodafistvi, ukazatelé narodniho hospodaistvi, Seda a ¢ernd ekonomika,
nezaméstnanost — pojem, druhy, disledky nezaméstnanosti, ekonomicky aktivni obyvatelstvo — kdo
nepatii, inflace — pojem, druhy

Ziakladni ekonomické kategorie
ekonomie x ekonomika, potieby, statky, sluzby, vetejné statky a sluzby, ekonomické subjekty,
ekonomické otazky, ekonomické systémy, zivotni Giroven

Marketing
pojem, cil marketingu, marketingové prostiedi, marketingovy mix (,,4P*)

Bankovni soustava CR
pravni Uprava, bankovni systém CR, nejvyssi organ CNB, tkoly centralni banky a jeji nastroje, zalozeni
obchodni banky a jeji sluzby, dalsi finan¢ni instituce

Trzni ekonomika

zbozi (pojem, vlastnosti), principy trzni ekonomiky, trh (pojem, druhy, ¢lenéni trh), trzni subjekty,
nabidka a poptavka (pojem, druhy, faktory, schéma), trzni rovnovaha a trzni ne-rovnovaha, naruseni
trhu (napf. nedokonala konkurence)

Finané¢ni gramotnost
rodinny rozpocet, zplsob plateb, finan¢ni plan, avéry (nominalni a realny urok, p. a., RPSN, druhy
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vymahani pohledavek, oddluzeni domécnosti

Financovani podniku
financovani pfi zakladani podniku, druhy finan¢nich zdroji a jejich charakteristika, pravidla financovani

Finanéni trhy
podstata finan¢niho trhu, ¢lenéni finanénich trhd, cenné papiry penézniho a kapitalového trhu, burza
(obchodovani, druhy, obecné znaky), nejznaméjsi svétové burzy a burzy v CR, Burza CP Praha, a. s.

(organy)



Zahrani¢ni obchod, Evropska unie

divody existence zahrani¢niho obchodu, formy a rizika zahrani¢niho obchodu, jaky je vztah mezi
obchodni a platebni bilanci, dopady vstupu Ceské republiky do Evropské unie, vztah statniho rozpoétu
a rozpoctu EU

Vyrobni faktory
pfirodni zdroje (charakteristika jednotlivych druhti), prace (pojem, druhy, pracovni sila, cena prace),
kapitél (pojem, druhy), vyrobni a hospodaisky proces

Odménovani zaméstnanci

pravni Uprava odménovani, Cinitelé ovliviiujici vysi mzdy, slozky hrubé mzdy a jejich charakteristika
(pohyblivé a nepohyblivé slozky mezd), vypocet Cisté mzdy, evidence mezd, dohody konané mimo
pracovni pomér, pojisténi

ObéZny majetek

charakteristika a kolobéh obé&zného majetku, Clenéni obézného majetku (ptiklady u zemédelského
podniku), pofizeni, ocenovani, evidence, péée o obézny majetek, inventarizace, fizeni zasob (metoda
ABC)

Podnikani fyzickych osob

zakony upravujici podnikani, vymezeni fyzické osoby, vnitini a vnéjsi vztahy podniku, druhy podnik,
jednéni jménem podniku, obchodni firma, podminky pii zalozeni zivnosti, druhy Zivnosti, odpovédny
zastupce, zivnostenské urady, co neni zZivnosti, agroturistika, podnikatelsky zamér

Podnikani pravnickych osob

zékony upravujici podnikéni, vymezeni pravnické osoby, druhy podnikd, cile podnikani, jednéni
jménem podniku, obchodni firma, zahijeni a ukonceni podnikani, obchodni korporace, zakaz
konkurence v oboru, Hospodatska a Agrarni komora CR, zvlastni formy podnikéni

Daiiova soustava CR, pFimé dané
vyznam a rozdé¢leni dani, zakladni danové pojmy (poplatnik a platce, spravce dani, zaklad dan€, placeni
dani), charakteristika jednotlivych ptimych dani

Zaméstnanci, pracovni pravo
pravni Uprava, struktura zaméstnanct, personalni c¢innosti (zajistovani zaméstnancl, uzavieni
pracovniho poméru, péce o zameéstnance, propousténi zameéstnanct

Management

pojem a cil managementu, manazefti (vlastnosti, postaveni manazera ve firm¢, druhy manazeri), obecné
zésady prace manazera, styl fidici prace (faktory, klasifikace stylii, moderni pfistupy managementu),
charakteristika jednotlivych manazerskych ¢innosti



